RAPORT KONCOWY OPIEKUNA PRAKTYK
w ORGANIZACJI/ PRZEDSIEBIORSTWIE

studia pierwszego stopnia

Imie¢ i nazwisko studenta

Nazwa instytucji przyjmujacej na
praktyke

Termin odbycia praktyk (od — do)
Imi¢ i nazwisko opiekuna praktyk

Opinia opiekuna praktyk o studencie

Ocena uczestnika praktyk w skali 2-5, gdzie 2 — student nie spelnil wymagan zwigzanych
z praktykami, 5 — student wzorowo wykonywal swoje obowiazki podczas praktyk.

Czynnik oceny Ocena w skali

2-5
Zaangazowanie 2 3 4 5
Samodzielnos¢ 2 3 4 5
Stosunek do powierzonych zadan 2 3 4 5
Kultura osobista 2 3 4 5
Punktualnos¢ 2 3 4 5
Wiedza teoretyczna 2 3 4 5
Umiejetnos$ci praktyczne 2 3 4 5
Umiejetnos$ci interpersonalne 2 3 4 5
Dostosowanie si¢ do zasad panujacych w organizacji/ przedsiebiorstwie | 2 3 4 5
Srednia

Podpis opiekuna praktyk w organizacji/ przedsigbiorstwie



OCENA POWIAZANIA PRAKTYK Z EFEKTAMI UCZENIA SIE

Ocena stopnia osiagniecia przez uczestnika praktyk efektow ksztalcenia w skali 2-5, gdzie

2 — student nie osiggnal efektow ksztalcenia przewidzianych dla praktyk zawodowych, 5

— student w pelni osiagnal efekty ksztalcenia przewidziane dla praktyk zawodowych.

EU Opis efektu Ocena w skali 2-5

EU1 Student zna zasady BHP w zaktadzie pracy 2 3 4 5

EU? Student zna stosowane w zaktadzie praktyczne technologie | 2 3 4 5
zwigzane z inzynierig srodowiska

EU3 Student realnie uczestniczy w procesach inwestycyjnych | 2 3 4 5
zaktadu pracy

EU4 Student zna warunki przyszlej, rzeczywistej pracy | 2 3 4 5
wykonywanej w wybranym zaktadzie pracy

EU5 | Student zna i rozumie realne problemy zawodowe 2 3 4 5

EU6 Student potrafi pracowaé w zespole 2 3 4 5

EU7 Student ponosi odpowiedzialnos¢ za podjete decyzje 2 3 4 5

Srednia

Podpis opiekuna praktyk w organizacji/ przedsiebiorstwie



RAPORT KONCOWY STUDENTA

Imi¢ i nazwisko studenta

Nazwa instytucji

przyjmujacej na praktyke

OPINIA STUDENTA O ODBYTYCH PRAKTYKACH
Ocena odbytych praktyk w skali 2 — 5, gdzie 2 — praktyki nie spelnily oczekiwan studenta,

5 — praktyki w pelni spelnily oczekiwania studenta.

Czynnik oceny Ocena w skali
2-5

Organizacja praktyk przez przedsigbiorstwo

Koordynacja przebiegu praktyk przez uczelni¢

Zaangazowanie opiekuna praktyk ze strony przedsigbiorstwa
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Wiedza merytoryczna i kompetencje opiekuna praktyk ze strony

przedsigbiorstwa

Stopien przydatnosci zrealizowanych praktyk w ksztaltowaniu |2 3 4 5

umiejetnosci wlasciwego zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce

Przydatno$¢ praktyk w przysztej pracy zawodowe;j 2 3 4 5

Srednia

Podpis studenta



OCENA POWIAZANIA PRAKTYK Z EFEKTAMI UCZENIA SIE

Ocena stopnia osiagniecia przez uczestnika praktyk efektow ksztalcenia w skali 2-5, gdzie

2 — student nie osiggnal efektow ksztalcenia przewidzianych dla praktyk zawodowych, 5

— student w pelni osiagnal efekty ksztalcenia przewidziane dla praktyk zawodowych.

EU Opis efektu Ocena w skali 2-5

EU1 Student zna zasady BHP w zaktadzie pracy 2 3 4 5

EU? Student zna stosowane w zaktadzie praktyczne technologie | 2 3 4 5
zwigzane z inzynierig srodowiska

EU3 Student realnie uczestniczy w procesach inwestycyjnych | 2 3 4 5
zaktadu pracy

EU4 Student zna warunki przysziej, rzeczywistej pracy | 2 3 4 5
wykonywanej w wybranym zakladzie pracy

EU5 | Student zna i rozumie realne problemy zawodowe 2 3 4 5

EU6 Student potrafi pracowaé w zespole 2 3 4 5

EU7 Student ponosi odpowiedzialno$¢ za podjete decyzje 2 3 4 5

Srednia

Podpis studenta



RAPORT KONCOWY OPIEKUNA PRAKTYK
na UCZELNI

Oswiadczam, ze miejsce odbycia praktyk oraz zakres zadan wskazanych w tygodniowych
kartach praktyk pozwolily na osiggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia. Potwierdzam

zgodno$é realizacji praktyk zawarta w programie praktyk z dziennikiem praktyk®.

Podpis opiekuna praktyk na Uczelni

! Zaliczenie praktyk nie jest mozliwe w przypadku, gdy ktorys z efektow ksztalcenia nie zostat
osiggniety 1/ lub $rednia ocena studenta przez opiekuna praktyk ze strony przedsigbiorstwa byta
ponizej 3.



