ZARZADZENIE NR 97/2025
Rektora Politechniki Biatostockiej
z dnia 8 pazdziernika 2025 roku

> w sprawie wprowadzenia w zycie ,Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w Politechnice Biatostockie]”

Na podstawie art. 23 ust. 1 (Link do LEX) i ust. 2 pkt 2 (Link do LEX), art. 128 ust. 4-6 (Link do LEX)
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn.
zm.) oraz § 26 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 Statutu Politechniki Biatostockiej, zarzadzam, co nastepuie:

§1
Wprowadzam w Zzycie ,Procedure hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Politechnice
Biatostockiej”, zwang dalej ,Procedurg”, stanowigca zatacznik do zarzadzenia.

§2
Odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje zarzadzenia czyni¢ dziekanéw wydziatow, kierownikow

Studium Jezykdéw Obcych Politechniki Biatostockiej oraz Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Politechniki Biatostockiej oraz dyrektora Szkoty Doktorskiej Politechniki Biatostockiej.

§3

Nadzér nad realizacjg zarzadzenia sprawuje prorektor ds. ksztatcenia oraz prorektor ds. nauki.

§4
Traci moc Zarzadzenie Nr 129/2024 Rektora Politechniki Biatostockiej z dnia 18 grudnia 2024 roku
w sprawie wprowadzenia w zycie ,Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w Politechnice Biatostockie]”.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

dr hab. inz. Marta Kosior-Kazberuk, prof. PB


https://sip.lex.pl/#/document/18750400/443580245?unitId=art(23)ust(1)
https://sip.lex.pl/#/document/18750400/443580245?unitId=art(23)ust(2)pkt(2)
https://sip.lex.pl/#/document/18750400/443580245?unitId=art(128)ust(4)

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 97/2025 Rektora Politechniki Biatostockiej

Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Politechnice Biatostockiej

§1

. W ramach Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Biatostockiej, przeprowadza
sie regularne hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

. Hospitacje stanowig narzedzie wspierania rozwoju nauczycieli akademickich Politechniki
Biatostockiej, zwanej dalej ,Uczelnig”, oraz podstawe ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia,
w tym narzedzie identyfikacji dobrych praktyk.

. Hospitacje prowadzone sg na wszystkich kierunkach studiow pierwszego, drugiego stopnia,
jednolitych studiach magisterskich, w Szkole Doktorskiej Politechniki Biatostockiej, zwanej dale;
,Szkotg Doktorskg”, oraz na studiach podyplomowych.

. Hospitacjami objete sg wszystkie zajecia dydaktyczne prowadzone w Uczelni.

§2

. Hospitacja moze mie¢ charakter:

1) doradczo-doskonalacy — obserwacja warsztatu pracy w celu diagnozy mocnych i stabych stron
pracy dydaktycznej oraz wsparcia osoby hospitowanej w doskonaleniu umiejetnosci
dydaktycznych;

2) oceniajacy — obserwacja zaje¢ potaczona z dokonaniem oceny pracy nauczyciela;

3) opiniujacy — ocena wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw, doktorantéw,
uczestnikow studiow podyplomowych w wyniku wprowadzenia przez osobe hospitowang
nowych/innowacyjnych metod nauczania.

. Hospitacie moga byC przeprowadzone w zwigzku z realizacjq dziatan systemowych
lub interwencyjnych:

1) hospitacja systemowa — zaplanowana forma sprawdzenia jakoSci prowadzonych zaje¢, wynikajgca
z niniejszej Procedury;

2) hospitacja interwencyjna — nieujeta w planie hospitacji forma sprawdzenia jakosci realizacji zajec.
Wynika ona ze zgtoszenia nieprawidtowosci okreslonych w § 3 ust. 7 i stuzy niezwlocznemu
zdefiniowaniu problemu i podjeciu dziatar zmierzajacych do jego rozwigzania.

. Wszystkie rodzaje hospitacji zaje¢ dydaktycznych przeprowadzane sg bez zapowiedzi

i bez wczesniejszego uzgadniania terminu.

§3

. Hospitacje systemowe przeprowadzane sg wedtug planu hospitacji na dany semestr roku
akademickiego okre$lonego przez dziekana wydziatu/kierownika Studium Jezykow Obcych
Politechniki Biatostockiej (dalej: ,SJO”)/kierownika Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Politechniki Biatostockiej (dalej: ,SWFiS”)/dyrektora Szkoty Doktorskiej.

. Plan hospitacji systemowych okresla zajecia wyznaczone do hospitacji w danym semestrze roku
akademickiego ze wskazaniem osoby hospitowanej i charakteru hospitacji (zatacznik nr 1
do Procedury).
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Plany hospitacji systemowych przygotowywane sg w nastepujacych terminach:

1) do 31 pazdziernika na semestr zimowy;

2) do 31 marca na semestr letni.

Hospitacje systemowe nalezy przeprowadzi¢ w terminie do 15 stycznia (semestr zimowy) oraz do 30

maja (semestr letni), w sposdb niezapowiedziany, w dowolnym terminie zaje¢ danego semestru.

Hospitacji systemowych nie przeprowadza sie w przypadku studiéw podyplomowych.

Hospitujacy (osoba dokonujgca hospitacji) powinien zapoznac sie z kartg przedmiotu i szczegdtowym

programem zajec¢, ktdre bedzie hospitowat.

Hospitacje o charakterze interwencyjnym zarzadzane sg przez osoby, o ktdérych mowa w ust. 1,

a takze prorektora ds. ksztatcenia, prorektora ds. nauki oraz prorektora ds. studenckich:

1) na wniosek z uzasadnieniem przewodniczacego wydziatowego organu Samorzadu Studentow
lub Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantow;

2) na wniosek z uzasadnieniem kierownika jednostki, w ktorej zatrudniona jest osoba hospitowana;

3) na wniosek z uzasadnieniem kierownika studiéw podyplomowych;

4) w przypadku uzyskania informacji o nieprowadzeniu zajec;

5) po analizie wynikow ankiet studenckich dotyczacych wypetniania obowigzkow dydaktycznych
przez nauczyciela (hospitacjie przeprowadza sie dla formy zaje¢ niezadawalajgco ocenionej,
w jednostce, w ktorej prowadzone byly zajecia).

Hospitacje interwencyjne zaje¢ mogq odbywac si¢ czesciej niz raz w roku akademickim w ramach

jednego przedmiotu, jezeli jest to uzasadnione.

§4

. Hospitacje dotyczg wszystkich o0séb prowadzacych zajecia dydaktyczne, zwanych dalej

,nauczycielami”.

Jezeli wyniki okresowej oceny nauczyciela oraz wnioski z poprzednio przeprowadzone] hospitacii

sq pozytywne, nauczyciel powinien by¢ hospitowany:

1) nie rzadziej niz raz na 3 lata akademickie w przypadku pracownikéw z tytutem zawodowym
lub ze stopniem naukowym doktora (hospitacja o charakterze doradczo-doskonalacym
lub oceniajacym);

2) nie rzadziej niz raz na 4 lata akademickie w przypadku pracownikéw posiadajacych co najmniej
stopien naukowy doktora habilitowanego (hospitacja o charakterze doradczo-doskonalgcym
lub oceniajacym);

3) nie rzadziej niz raz na 3 lata akademickie w przypadku nauczycieli prowadzacych zajecia
na podstawie umoéw cywilnoprawnych (hospitacja o charakterze doradczo-doskonalacym
lub oceniajacym) — z zastrzezeniem ust. 3.

Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez doktorantdw, nowo zatrudnionych nauczycieli, w tym osoéb

prowadzacych zajecia na podstawie uméw cywilnoprawnych (w okresie pierwszych 3 lat pracy),

powinny byC przeprowadzane co najmniej jeden raz w kazdym roku akademickim (hospitacja

o charakterze doradczo-doskonalacym).

Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust.1, decydujg o hospitacjach nieujetych w planie w przypadku:

1) nauczycieli wskazanych na wniosek z uzasadnieniem przewodniczacego wiasciwej komisji
ds. jakosci ksztatcenia (hospitacja o charakterze doradczo-doskonalgcym, oceniajacym
lub interwencyjnym);



2) nauczycieli, ktorzy zgtosili dziekanowi wydziatu che¢ poddania si¢ hospitacji, np. w zwigzku
z wdrozeniem nowych lub innowacyjnych metod nauczania (hospitacja o charakterze opiniujacym
lub doradczo-doskonalacym);

3) nauczycieli, wskazanych na wniosek z uzasadnieniem przewodniczacego wydziatowego organu
Samorzadu Studentéw, Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantow, kierownikow jednostek,
kierownikdw studiow podyplomowych (hospitacja interwencyjna).

§5

. Ustala sie nastepujacy podziat kompetencji i zakres odpowiedzialno$ci oséb bioracych udziat

w procedurze hospitacji zaje¢ dydaktycznych:

1) osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, odpowiadajg za realizacje hospitacji w podlegtych
im jednostkach oraz dziatania naprawcze wynikajgce z wnioskdw pohospitacyjnych, a takze
wskazujg zespot lub osobe hospitujacg do przeprowadzenia hospitaciji zaje¢ na wniosek:

a) nauczyciela,

b) przewodniczacego wydziatowego organu Samorzadu Studentéw, Uczelnianej Rady
Samorzadu Doktorantow lub kierownikdw jednostek (katedr/zaktaddw), przewodniczacego
wiasciwej komisji ds. jakoSci ksztatcenia, z tym, Ze cztionkiem zespotu na wydziale powinien
by¢ prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia danego wydziatu; w hospitacji tej moze bra¢ udziat
student lub doktorant wskazany odpowiednio, przez przewodniczacego Wydziatowej Rady
Samorzadu Studentéw lub Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantow,

c) kierownika studiow podyplomowych;

2) dziekan lub upowazniony przez niego wiasciwy prodziekan/kierownik SJO/kierownik
SWFiS/dyrektor Szkoty Doktorskiej/kierownik studiéw podyplomowych odpowiadajg odpowiednio
za hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli na poszczeg6lnych kierunkach studidw
pierwszego, drugiego stopnia oraz studiow magisterskich, w Szkole Doktorskiej, na studiach
podyplomowych w zakresie:

a) przygotowania planu hospitacji zaje¢ na dany semestr roku akademickiego (nie dotyczy studiéow
podyplomowych);

b) nadzoru nad realizacjg hospitacii;

c) sformutowania wnioskow pohospitacyjnych;

d) analizy wynikéw hospitacji.

3) kierownicy jednostek (katedry/zaktadu) koordynujg hospitacje w podlegtych jednostkach
| odpowiadajq za realizacje dziatart naprawczych wynikajacych z wnioskéw pohospitacyjnych;

4) przewodniczacy wiasciwej komisji ds. jakosci ksztatcenia odpowiada za analize zbiorczych
wynikow hospitacji;

5) hospitujacy:

a) dziekan wydziatu lub osoba przez niego wskazana z zastrzezeniem ust. 2, przeprowadza
hospitacje kierownikow jednostek (katedr/zaktadow) oraz innych nauczycieli,

b) kierownik jednostki (katedry/zaktadu) lub osoba przez niego wskazana z zastrzezeniem ust. 2,
przeprowadza hospitacje koordynatoréw przedmiotow,

c) koordynator przedmiotu lub inna osoba wskazana przez kierownika katedry/zaktadu
z zastrzezeniem ust. 2, dokonuje hospitacji zaje¢ nauczycieli realizujgcych poszczegoine formy
danego przedmiotu,



d) koordynator przedmiotu lub inna osoba wskazana przez kierownika katedry/zaktadu
z zastrzezeniem ust. 2, dokonuje hospitacji zaje¢ prowadzonych przez doktorantéw,
e) kierownik studiow podyplomowych lub inna osoba wskazana przez dziekana wydziatu
z zastrzezeniem ust. 2, dokonuje hospitacji zaje¢ prowadzonych w ramach studiow
podyplomowych,
f) kierownik SJO, kierownik SWFiS lub osoby przez nich wskazane z zastrzezeniem ust. 2,,
przeprowadzajg hospitacje prowadzacych zajecia w tych jednostkach,
g) Dyrektor Szkoty Doktorskiej lub osoba przez niego wskazana z zastrzezeniem ust. 2,
przeprowadzajg hospitacje zaje¢ w Szkole Doktorskiej;
6) osoby dokonujgce hospitacji odpowiadajg za:
a) przeprowadzenie hospitacji zgodnie z procedurg,
b) sporzadzenie protokotu z hospitacii,
c) omowienie tresci sporzadzonego protokotu z hospitowanym.
. Rekomenduje sie, aby osoba hospitujgca byta nauczycielem akademickim, posiadajagcym tytut
lub stopiert naukowy co najmniej rowny tytutowi/stopniowi, ktérym legitymuje sie osoba hospitowana
(z zachowaniem warunkéw okreslonych w ust. 1 pkt 5).
.- W hospitacji, oprécz osoby hospitujacej, moze uczestniczy¢ kierownik jednostki (katedry/zaktadu),
w ktorej zatrudniona jest osoba hospitowana lub wyznaczony przez kierownika nauczyciel akademicki,
np. osoba odpowiedzialna za dydaktyke w jednostce, spetniajaca warunek okreslony w ust. 2.
. Osoba hospitujgca nie moze ingerowac¢ w przebieg zaje¢, wprowadzac¢ zmian (np. dotyczacych tematu
zaje€), ani naruszac przyjetego przez prowadzacego toku zajec.

§6

.- W ramach hospitacji ocenie podlegajg nastepujace obszary:

1) zgodnos¢ celu zaje€ i tresci ksztatcenia z programem przedmiotu;

2) dobdr i zastosowanie metod i $rodkéw dydaktycznych;

3) zaangazowanie studentéw, doktorantéw oraz uczestnikéw studiéw podyplomowych w proces
dydaktyczny;

4) zaangazowanie nauczyciela w prowadzone zajecia.

. Hospitowane zajecia sg oceniane w skali:

1) ocena wyrdzniajaca;

2) ocena bardzo dobra;

3) ocena pozytywna;

4) ocena warunkowa;

) ocena negatywna.

—_ — — ~—

§7

. Z przebiegu hospitacji sporzadzany jest protokét z hospitacji zaje¢ dydaktycznych, ktérego wzér
stanowi zatgcznik nr 2 do Procedury. Hospitujacy jest zobowigzany do przedstawienia hospitowanemu
protokotu z hospitacji i omdwienia z nim wnioskow z przeprowadzonego dziatania w postaci
konstruktywnej informacji zwrotnej, w celu podniesienia jako$ci prowadzenia zaje€.

. Odpowiednio przeprowadzona hospitacja ma na celu wspieranie rozwoju nauczyciela oraz ogolne
podnoszenie jakosci ksztatcenia w Uczelni — nie moze by¢ wykorzystywana jako narzedzie
0 charakterze represyjnym lub dyskryminujacym nauczyciela prowadzacego zajecia.



3. Hospitowany potwierdza podpisem zapoznanie si¢ z protokotem z hospitacji w terminie do 14 dni
od przeprowadzenia hospitacji. Protokdt z hospitacji uwzglednia mozliwo$¢ ustosunkowania
sie do wynikow hospitacji przez osobe hospitowana.

4. Wypetnione protokoty z hospitacji przekazywane sg wiasciwym osobom, o ktdrych mowa w § 3 ust. 1,
z zachowaniem przepisow o ochronie danych osobowych w terminie do 7 dni od podpisania protokotu
przez hospitowanego.

5. Dziekan wydziatu/dyrektor Szkoty Doktorskiej wskazuje osobe do sporzadzenia (z zachowaniem
poufno$ci) raportu zbiorczego z hospitacji (zawierajacego takze hospitacje interwencyjne), ktorego
wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Procedury.

6. Dziekan wydziatu/dyrektor Szkoty Doktorskiej przekazuje osobie, o ktdrej mowa w ust. 5, protokoty
z przebiegu hospitacji w terminie 14 dni od zakonczenia zaje¢ w semestrze z zachowaniem przepisow
o ochronie danych osobowych.

7. Raport zbiorczy z hospitacji podpisany przez dziekana wydziatu/dyrektora Szkoty Doktorskie;
przekazywany jest wiasciwej komisji ds. jakoSci ksztatcenia w terminie 28 dni od dnia zakorczenia
zajeC w semestrze.

8. Wtasciwa komisja ds. jako$ci ksztatcenia na podstawie raportu zbiorczego z hospitacji analizuje wyniki
i wycigga wnioski, a nastepnie wraz z raportem zbiorczym z hospitacji przekazuje je w formie
sprawozdania dziekanowi wydziatu/dyrektorowi Szkoty Doktorskiej (z zachowaniem poufnosci).
Whioski i rekomendacje z analizy powinny stanowi¢ element corocznych raportéw z oceny jako$ci
ksztatcenia.

9. Kierownik SJO/kierownik SWFiS (lub inna osoba przez nich wskazana) sporzadza raport zbiorczy
z hospitacji (zawierajacy takze hospitacje interwencyjne), ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3
do Procedury a nastepnie formutuje wnioski i rekomendacje z analizy protokotow, ktore powinny
stanowi¢ element corocznych raportow z oceny jako$ci ksztatcenia.

10.Dziekan wydziatu przedstawia zbiorcze wyniki hospitacji radzie wydziatu. Kierownik SJO/kierownik
SWFiS prezentujg zbiorcze wyniki hospitacji na kolegium lub zebraniu jednostki. Dyrektor Szkoty
Doktorskiej prezentuje zbiorcze wyniki hospitacji Radzie Naukowej Szkoty Doktorskie;.

11.Zbiorcze wyniki z hospitacji przekazywane sg w formie elektronicznej odpowiednio prorektorowi
ds. ksztatcenia, prorektorowi ds. nauki, Dziatowi Jakosci Ksztatcenia w terminie 30 dni od zakoriczenia
semestru.

12.Na wniosek z uzasadnieniem wyniki hospitacji sq udostepnione do wgladu przewodniczacemu
wydziatowego organu Samorzadu Studentdw lub Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantéw.

13.W przypadku uzyskania przez hospitowanego niskich ocen (warunkowa, negatywna) kierownik
jednostki (katedry/zaktadu) oraz odpowiednio osoby, o ktdrych mowa w § 3 ust. 1, powinni ustali¢
| przeanalizowa¢ powody otrzymania niskiej oceny oraz wspolnie podja¢ dziatania naprawcze.

14.W okresie maksymalnie do roku od otrzymania przez nauczyciela negatywnej lub warunkowej oceny
z hospitaciji zaje€ lub przeprowadzonej hospitacji interwencyjnej, osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 1,
wyznaczajg powtorng hospitacje, celem sprawdzenia, czy zostaty wprowadzone zalecenia
pohospitacyjne (w uzasadnionych przypadkach okres ten moze ulec wydtuzeniu).

15.W przypadku braku poprawy jako$ci prowadzenia zaje¢, odpowiednio dziekan wydziatu, kierownik
Studium Jezykéw Obcych, kierownik Studium Wychowania Fizycznego i Sportu lub dyrektor Szkoty
Doktorskiej zobowigzany jest podja¢ dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez nauczyciela.



16.0soby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1, mogg zarzadzi¢ przeprowadzenie powtdrnej hospitacii
w biezacym lub kolejnym roku akademickim w przypadku, gdy osoba hospitowana nie zgadza
sie z oceng z hospitaciji.
17.Dostep do wynikdw hospitacji maja;
1) osoby hospitowane (wglad w wyniki oceny wtasnej pracy);
2) kierownicy jednostek (wglad w wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw jednostki);
3) dziekan wydziatu, prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, przewodniczacy Wydziatowej Komis;ji
ds. Jakosci Ksztatcenia lub inna osoba upowazniona przez dziekana wydziatu (wglad w wyniki
hospitacji zaje¢ prowadzonych na Wydziale);
4) dyrektor Szkoty Doktorskiej, przewodniczacy wiasciwej komisji ds. jakosci ksztatcenia (wglad
w wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych przez pracownikow jednostki);
5) rektor i prorektorzy (wglad w wyniki hospitaciji zaje¢ prowadzonych w Uczelni);
6) Dziat Jakosci Ksztatcenia (wglad w wyniki i zbiorcze raporty hospitacji zaje¢ prowadzonych
w Uczelni);
7) przewodniczacy wydziatowego organu Samorzadu Studentow (wglad w wyniki hospitacji zaje¢
prowadzonych na Wydziale) oraz Uczelniana Rada Samorzadu Doktorantéw (wglad w wyniki
hospitacji zaje¢ prowadzonych w Szkole Doktorskiej).

§8
Wyniki hospitacji s brane pod uwage w okresowej ocenie nauczycieli akademickich, podczas zmiany
warunkéw ich zatrudnienia w Uczelni oraz przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem decyzje podejmuje wtasciwy prorektor.



Zatgcznik nr 1 do Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w PB

PLAN HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
W SEMESTRZE ..........cccvvens ROKU AKADEMICKIEGO .........c.ccuvenee NA WYDZIALE /SZKOLE DOKTORSKIEJ/ W STUDIUM* ..........ccconininiinnnnns

Stopien lub tytut

N S Katedralzakiad/ Kod przedmiotu, naukowy, imie i Charakter hospitacji
Stopien lub tytut naukowy, stanowisko, imie inna jednostka . nazwisko osoby
) : X o nazwa przedmiotu e (doradczo-doskonalacy/
i nazwisko hospitowanego organizacyjna hospitujacej
oceniajgcy/opiniujacy)

data i podpis Dziekana/Dyrektora Szkoty Doktorskiej/Kierownika Studium*

*wiaciwe podkresli¢




Zatacznik nr 2 do Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w PB

PROTOKOL Z HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

A. DANE OGOLNE

1. Charakter hospitacji* (doradczo-doskonalgcy, oceniajacy, opiniujacy)

2. Hospitacja powtorna® (tak/nie)

3. Data hospitacji ...........oceeeeeiiiiiinnnen,

4, MigJSCE NOSPItAC)H ... eeeeiiiiiii et

5. Dane 0S0bY NOSPItUJACE] ... .vvvveeeeeeiiiiiiii e

(tytut/stopien, imie i nazwisko, stanowisko, nazwa jednostki)
6. Dane 0S0obY hOSPItOWANE] ... ...viiieieiiiiiie e
(tytut/stopien, imie i nazwisko, stanowisko, nazwa jednostki)

7. Nazwa przedmiotu (Kod)............cooevveeiiiiiiinnii

8. Wydziat, kierunek, poziom i forma Studiow ...............ooooiiiiiiiiiiii e
..................................... (np. WBINoS, budownictwo, pierwszego stopnia, stacjonarne)

9. ROKiSemMESHr SIUAIOW .......cooiiiiiiiiiiiiiie e

10. Forma hospitowanych zajec¢*: wyktad, lektorat jezyka obcego, seminarium, ¢wiczenia audytoryjne,
¢wiczenia projektowe, ¢wiczenia terenowe, pracownia specjalistyczna, ¢wiczenia laboratoryjne,
inna.

11. Temat hospitowanych zajec:

B. OCENA ZAJEC BEDACYCH PRZEDMIOTEM HOSPITACJI
1. Czy temat zajec, ich tres$¢ i realizowane cele byty zgodne z programem przedmiotu (kartg przedmiotu,
programem szczegoGtowym formy zajec)?*

TAK NIE

2. Czy trafnie dobrano metode prowadzenia zaje¢? (prosze opisa¢ wykorzystane metody/$rodki
dydaktyczne i oceni¢ prawidtowos¢ ich doboru):

4. Ocena stopnia zaangazowania studentéw/doktorantéw w proces dydaktyczny (stopien
przygotowania do zaje¢, stopien zainteresowania zajeciami, aktywnos¢, poziom naukowy dyskusiji,
itp., stosownie do formy hospitowanych zajec):

5. Ocena zaangazowania prowadzacego zajecia (komunikatywnos¢, umiejetno$¢ wspotpracy
ze studentami/doktorantami, ~ kierowania przebiegiem zaje¢, wyjaniania spraw trudnych
i niezrozumiatych itp.):



dotyczy):

7. Mocne i stabe strony

Mocne strony (w tym identyfikacja obszaréw Stabe strony (identyfikacja obszardw/aspektdéw
dobrej praktyki lub tych, ktore dobrze sprawdzity wymagajacych poprawy)
sie podczas ocenianych zajec)

C. OGOLNA OCENA ZAJEC | ZALECENIA DLA HOSPITOWANEGO NAUCZYCIELA :
wyroézniajaca, bardzo dobra, pozytywna, warunkowa, negatywna*
(w przypadku oceny wyrdzniajacej, warunkowej i negatywnej, wymagane uzasadnienie)

data i podpis hospitujgcego
D. WNIOSKI HOSPITOWANEGO

Refleksje i komentarze hospitowanego (dotyczace prowadzenia zaje¢, odpowiedz na pytania i
komentarze zawarte w protokole hospitacyjnym, planowane dziatania, inne uwagi, itp.):

datai podpis hospitowanego

*wiasciwe podkresli¢



RAPORT ZBIORCZY Z HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W SEMESTRZE .................. ROKU AKADEMICKIEGO
NA WYDZIALE /SZKOLE DOKTORSKIEJ/ W STUDIUM*

Zatgcznik nr 3 do Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w PB

Lp.

Stopien lub tytut

naukowy, stanowisko,

imig i nazwisko
hospitowanego

Katedra/zaktad/
inna jednostka
organizacyjna

Kod przedmiotu, nazwa
przedmiotu

i forma zaje¢

Stopnie lub tytuly
naukowe,

imiona i nazwiska

oso6b hospitujacych

Data
hospitaciji

Charakter
hospitaciji

Czy wnioski
pohospitacyjne
wymagaja podjecia
dziatan
naprawczych?

TAKINIE

*wiaciwe podkresli¢

data i podpis Dziekana/Dyrektora Szkoty Doktorskiej/Kierownika Studium*




