Zatacznik Nr 1

Program praktyki zawodowej

Kierunek: Budownictwo
Studia I stopnia stacjonarne
(dla studentow, ktorzy rozpoczeli studia od roku akad. 2019/20)

1. Zalozenia i cele praktyki:
Celem praktyki zawodowej jest zapoznanie studentow z praktycznymi aspektami zagadnien
poznanych w czasie realizacji studiow oraz podstawowymi zasadami funkcjonowania:
budow, biur projektow, zaktadow pracy, instytucji badawczych oraz samorzadowych réznych
szczebli.
2. Czas trwania praktyki zawodowej:
Udziat w praktykach - 6 tygodni - dla studiow stacjonarnych
Naktad pracy studenta zwigzany z zaj¢ciami praktycznymi wynosi odpowiednio 180 godz.
3. Tresci programowe:
Zakres prac wykonywanych w czasie praktyki powinien by¢ dostosowany do profilu i
charakteru dziatalnosci ,,zaktadu pracy” (budowy, biura projektow, zaktadu pracy, instytucji
badawczej, instytucji samorzadowej) i powinien obejmowac szkolenie BHP oraz wybrane
zagadnienia z zakresu:
* zapoznanie si¢ z zakresem dziatalno$ci i procedurami funkcjonowania ,,zaktadu pracy”,
* zapoznanie si¢ z procesem projektowym/technologiami/aktualnym stanem budowy i
zaawansowaniem robot oraz rozmieszczeniem obiektow wznoszonych i pomocniczych,
* zapoznanie si¢ z organizacjg pracy i obowigzkami personelu techniczno-administracyjnego
(inzyniera, majstra, brygadzisty, magazyniera i inspektora nadzoru)
* zapoznanie si¢ z pelng dokumentacja techniczna,
* czynne uczestnictwo w procesie inwestycyjnym (przygotowawczym, projektowym,
wykonawczym, nadzoru budowlanego, zarzadzania),
* pelnienie funkcji pomocnika np. majstra, inzyniera, kierownika budowy, specjalisty.
4. Efekty uczenia si¢ praktycznego:
Realizacja programu praktyki zawodowej powinna zapewni¢ osiggni¢cie przez studenta-
praktykanta nizej wymienione efekty uczenia sie¢:
EU1 Zna przepisy BHP obowiazujace w "zaktadzie pracy"
EU2 rozumie zakres dziatalnos$ci ,,zaktadu pracy”,
EU3 Identyfikuje procedury funkcjonowania ,,zaktadu pracy”,
EU4 Zna i rozumie proces przygotowawczy/ projektowy /wykonawczy /remontowy
/marketingowy
EUS Potrafi odczytac i sporzadzi¢ dokumentacje technicznej obiektow budowlanych
EUG Potrafi wspolpracowa¢ w zespole na rzecz ,,zaktadu pracy”,
5. Forma zaliczenia praktyki:
Zaliczenie praktyki nastgpuje na podstawie wypetnionych przez studenta i potwierdzonych
przez Zaktadowego Opiekuna Tygodniowych Kart Praktyk. Komplet Tygodniowych Kart
Praktyk stanowi weryfikacje zatozonych efektow uczenia sig.



Appendix Nr 1
Program of work experience placement
Major: Civil Engineering
First degree full-time studies
(for students who started studies from the academic year 2019/20)
1. Aim of the work experience placement:
The aim of the work experience placement is to familiarize students with the practical aspects
of issues learned during studies and the basic principles of functioning of workplaces connected
to construction industry: construction sites, project offices, production plant, research
institutions and local government at various levels.
2. Duration of work experience placement:
Participation in work experience placement 6 weeks - for full-time studies
Student workload related to practical activities is 180 hours.
3. Program content:
The scope of work performed during the work experience placement should be adapted to the
profile and character the "workplace" (construction site, design office, production plant,
research institution, local government institution) and should include OHS training and the
selected issues, depending on the "workplace" profile:
« familiarizing with the scope of activities and operating procedures of the "workplace",
» familiarizing with the process of design / technologies / current construction status and work
progress as well as the location of erected and auxiliary facilities,
« familiarizing with the organization of work and responsibilities of technical and
administrative staff
(engineer, foreman, warehouseman and supervision inspector),
» familiarizing with the full technical documentation,
* active participation in the investment process (preparation, design, executive, building
supervision, management),
* serving as an assistant, for example, a foreman, engineer, construction manager, specialist.
4. Effects of practical learning:
Realization of the work experience placement should ensure that the student-trainee achieves
the following learning outcomes:
LO1 Student knows and applies OHS regulations in the workplace,
LO2 Student understands the scope of activity of the workplace,
LO3 Student identifies the operating procedures of the "workplace",
LO4 Student knows and understands the preparatory/design/ executive/renovation/marketing
process
LOS5 Student reads and prepares technical documentation of building objects
LO6 Student cooperates in a team in the workplace environment
5. Crediting the work experience placement:
Completion of the work experience placement is based on the Weekly Reports completed by
the student and confirmed by the Company Supervisor. The set of Weekly Reports verifies the
assumed learning outcomes.



